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BOP-10
………………………………………………….

(data i miejsce złożenia oferty

- wypełnia organ administracji publicznej)
......................................................... 





  (pieczęć organizacji pozarządowej*


 

/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*)

BIURO DS. ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

URZĄD MIASTA SZCZECIN

pl. Armii Krajowej 1

70-456 Szczecin

OFERTA
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
OFERTA/OFERTA WSPÓLNA1) 

ORGANIZACJI POZARZĄDOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-ÓW), O KTÓRYM (-YCH) MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIAŁALNOSCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)1), 

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Mała Dotacja

 (rodzaj zadania publicznego2))
Treningi pamięci dla osób 50plus
 (tytuł zadania publicznego)

w okresie od 20.05.2015 do 10.08.2015
W FORMIE

POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO 1)
PRZEZ

Gmina Miasto Szczecin

 (organ administracji publicznej)

składana na podstawie przepisów działu II rozdziału 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie

I. Dane oferenta/oferentów1)3) 

1) nazwa: Stowarzyszenie Akademia Wiedzy
2) forma prawna:4) 

( x )   stowarzyszenie                                (  ) fundacja

(  )   kościelna osoba prawna                  (  ) kościelna jednostka organizacyjna           

(  )   spółdzielnia socjalna                        (  )  inna…………………………………

3) numer w Krajowym Rejestrze Sądowym, w innym rejestrze lub ewidencji:5) 

0000309699   
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:6) 08.07.2008
5) nr NIP 852-256-95-94   nr REGON 320775621
6) adres: 

    miejscowość: Szczecin al. Wojska Polskiego 121/1
    dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:7) ………………………………………..

    gmina: Szczecin  powiat Szczecin   województwo zachodniopomorskie
    województwo: zachodniopomorskie
    kod pocztowy: 70-490 poczta: Szczecin
8) numer rachunku bankowego: 
9) nazwiska i imiona osób upoważnionych do reprezentowania oferenta/oferentów1):

a) Radosław Kępa
b) ………………………………………………………………………………...

c) ……………………………………………………………………………..….

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpośrednio wykonującej zadanie,  o którym mowa w ofercie:9)
11) osoba upoważniona do składania wyjaśnień dotyczących ofert
12) przedmiot działalności pożytku publicznego:

	a) działalność nieodpłatna pożytku publicznego

1. działalność edukacyjna, wydawnicza i badawcza;

2. współpraca z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami pozarządowymi w zakresie wymienionym w celach działania Stowarzyszenia;

3. podejmowanie akcji szkoleniowych i informacyjnych, realizacji wydarzeń, imprez, przedsięwzięć oraz działań kulturalnych i artystycznych;

4. organizowanie wycieczek, obozów, zjazdów dla osób;

5. organizowanie zespołów do prowadzenia ćwiczeń rehabilitacyjnych;

6. organizowanie imprez rekreacyjnych i sportowych;

7. organizowanie innych imprez kulturalnych: pokazy filmowe, spektakle teatralne, wystawy;

8. tworzenie bazy materialnej przede wszystkim w postaci ośrodków rozwoju duchowego i rehabilitacji;



	

	b) działalność odpłatna pożytku publicznego

Nie prowadzi

	


13)  jeżeli oferent /oferenci1) prowadzi/prowadzą1) działalność gospodarczą:

a) numer wpisu do rejestru przedsiębiorców …………………………………………………………..

b) przedmiot działalności gospodarczej

	

	

	

	Nie prowadzi



II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentów wobec organu administracji publicznej wraz z przytoczeniem podstawy prawnej10) 

	Nie dotyczy

	


III. Szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji 

1. Krótka charakterystyka zadania publicznego

	Trenując pamięć bazujmy na wiedzy, którą już mamy, kojarząc nowe fakty z tym co już znamy. Umysł seniora bowiem to nie jest „pusty dzban” - tylko pełen doświadczeń i informacji magazyn. Regularne ćwiczenie pamięci pozytywnie wpływa na koncentrację, spostrzegawczość, słownictwo, sposób wypowiadania się i przekazywania wiedzy.

Trzy grupy 10 osobowe będą kształcić swoje zdolności zapamiętywania i jednocześnie ćwiczyć pamięć.

Zajęcia odbędą się w salach przy ul. Dąbrowskiego, będą otwarte dla wszystkich chętnych i jedynym kryterium przyjęcia zgłoszenia będzie wiek - powyżej 55 lat.

Kursy mnemotechnik - 10 godzinne prowadzone przez specjalistę od technik pamięciowych dla 3 grup  dziesięcioosobowych. Zajęcia odbywać się będą w dni powszednie.

	


2. Opis potrzeb wskazujących na konieczność wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz skutków 
	Pamięć jest zjawiskiem, które zmienia się w ciągu życia i wraz z wiekiem ulega osłabieniu. Regularny trening mózgu sprawi, że umysł na długo zachowa sprawność. Pamięć można trenować – wzmacniać i poprawiać. Często nie jest ona słaba – tylko niewyćwiczona. Jeżeli do tego dodamy okres emerytalny, w którym pozwoliliśmy sobie na „umysłowe wakacje” - zapominanie, trudności z zapamiętaniem mogą nam zacząć mocno doskwierać. Pamięć z wiekiem słabnie - to fakt, szczególnie pamięć krótkotrwała, odpowiedzialna za uczenie się, zapamiętywanie nowych rzeczy. Często znakomicie pamiętamy zdarzenia z młodości, ale zapominamy, gdzie położyliśmy klucze, okulary. Badania potwierdzają, że pamięć długotrwała, odpowiedzialna za zapamiętywanie rzeczy z przeszłości często działa nieskazitelnie, a nawet są momenty iluminacji, czyli nagłego i głębszego przypominania sobie wydarzeń z przeszłości.
Właściwe wykorzystanie technik pamięciowych nie tylko poprawia wykorzystywanie pamięci, ale zwiększa potencjał twórczy. Lepsza pamięć i większa kreatywność poprawiają ogólną skuteczność umysłu oraz polepszają przyswajanie wiedzy z nowej dziedziny. Dynamiczna synergia prawej i lewej półkuli daje naprawdę zadziwiające rezultaty. W dzisiejszych czasach musimy zapamiętać tysiące numerów (PESEL, NIP, REGON, numer konta bankowego itp.), ważnych dat (rocznicy ślubu, imieniny, urodziny itp.), numerów telefonu (do rodziny, pracy, znajomych). Oczywiście można to wszystko zapisać w kalendarzu, laptopie, na małych karteczkach lub w jakiś inny sposób. Jednak są minusy takiego łatwego sposobu zapamiętania. Na przykład gdy jesteśmy poza domem, np. na przyjęciu towarzyskim i bardzo potrzebujemy numeru znajomego, a na takie spotkanie nie zabraliśmy kalendarza, i co wtedy? 

	


3. Opis grup adresatów zadania publicznego
	Grupą docelową będą wszystkie osoby powyżej 50 lat, zamieszkałe na terenie miasta Szczecin. Oferta będzie otwarta dla wszystkich chętnych.  Jedynym kryterium naboru będzie kolejność zgłoszeń. 

	


4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego, w szczególności ze wskazaniem w jaki sposób przyczyni się to do podwyższenia standardu realizacji zadania.11)

	Istnieją także dowody na to, że treningi pamięci zapobiegają demencji i starzeniu się mózgu oraz redukuje potrzebę snu. 

Wraz z przybywaniem lat oraz naturalnym procesem starzenia się, obserwujemy różnego rodzaju zmiany, zachodzące w naszym organizmie. Nasza sprawność fizyczna zaczyna zawodzić, pojawiają się ograniczenia i trudności. Obok tych zjawisk, dotykać nas zaczyna pogorszenie naszej sprawności intelektualnej, czego dokuczliwym elementem jest coraz mocniej zawodząca nas pamięć i umiejętność koncentracji.

Warto pomyśleć o tym, że podobnie jak naszą sprawność fizyczną możemy utrzymać i wzmacniać poprzez regularne ćwiczenia i stosowny tryb życia, jesteśmy również w stanie wzmocnić naszą pamięć i wydolność intelektualną.

Jeśli zadbamy o to, aby jakość naszej pamięci nie pogarszała się, aby dostarczać naszemu mózgowi odpowiedniej dawki ćwiczeń i wysiłku usprawniającego, możemy liczyć na dodatkową wartość takiego świadomego postępowania. Utrzymamy w ten sposób nasz cały organizm w dobrej kondycji oraz znaczne poprawimy komfort naszego życia codziennego.

Nie trzeba nikogo przekonywać, jak istotne jest zachowanie samodzielności i niezależności, bez względu na nasz wiek.

Profesjonalne treningi pamięci, poprowadzone przez specjalistów przygotowanych do pracy z osobami starszymi, mają ogromną wartość dodaną. Są one także formą socjalizacji i stymulacji mentalnej, ale także fizycznej, motorycznej. Chronią równocześnie przed cierpieniem, spowodowanym przez stres i stany depresyjne. Dotyczy to szczególnie osób samotnych, przebywających w domach pomocy społecznej i innych instytucjach wspierających. Badania potwierdzają także pozytywny wpływ takich ćwiczeń w odniesieniu do osób we wczesnych stadiach chorób zwyrodnieniowych układu nerwowego.

	


5. Informacja, czy w ciągu ostatnich 5 lat oferent/oferenci1) otrzymał/otrzymali1) dotację na dofinansowanie inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego z podaniem inwestycji, które zostały dofinansowane, organu który udzielił dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .11)

	Dotacja Gminy Szczecin na aktywizację osób starszych 2010 :

- kursy treningu pamięci

- kursy wizażu

- kursy fotograficzne

- kursy informatyczne 

Dotacja Gminy Szczecina – wydział kultury – Muzyczna Wizytówka Szczecin 2010:

- stworzenie utworu promującego miasto

- konkurs dla twórców

- warsztaty muzyczne dla młodych muzyków

- finał konkursu wraz z wyborem kandydata



	Dotacja Gminy Szczecin na wydawanie pisma dla osób 50 plus „Młodzi Duchem” 2010

- stworzenie 3 numerów wydawniczych

- wspólna praca wolontariuszy

- dystrybucja pisma

Dotacja Gminy Szczecin na aktywizację osób starszych 2011 :

- warsztaty wizażu

- kursy fotograficzne

- warsztaty informatyczne 

- kurs pierwszej pomocy

- warsztaty językowe – język angielski i niemiecki zajęcia 3 miesięczne
Dotacja Gminy Szczecin na aktywizację osób starszych 2012 :

- warsztaty wizażu

- kursy fotograficzne

- warsztaty komputerowe
- kurs pierwszej pomocy

- warsztaty językowe – język angielski i niemiecki zajęcia 3 miesięczne
- warsztaty filmowe

- Klub Seniora

Mała dotacja Gminy Szczecin 2012:

- warsztaty kulinarne – Kuchnia Śródziemnomorska

Mała dotacja Gminy Szczecin 2012:

- zabawa andrzejkowa

Mała dotacja Gminy Szczecin 2012:

- warsztaty komputerowe

Dotacja Gminy Szczecin na aktywizację osób starszych 2013 :

- warsztaty wizażu

- warsztaty komputerowe
- warsztaty językowe – język angielski i niemiecki zajęcia 3 miesięczne
- zabawa andrzejkowa

Dotacja Gminy Szczecin na prowadzenie programu Szczecin Przyjazny Rodzinie – 2013.




6. Zakładane cele realizacji zadania publicznego oraz sposób ich realizacji 

	Celem zadania jest przeprowadzenie zajęć treningu pamięci dla osób starszych.

	


7. Miejsce realizacji zadania publicznego 

	Szczecin Stowarzyszenie Akademia Wiedzy  – sekcja Akademia Seniora ul. Dąbrowskiego 38/40 Szczecin

Biurowiec „Ornament” – na terenie osiedla Pomorzany – świetny punkt komunikacyjny, darmowy parking, węzeł komunikacyjny.

	


8. Opis poszczególnych działań w zakresie realizacji zadania publicznego12) 
	        Trzy grupy 10 osobowe będą kształcić swoje zdolności zapamiętywania i jednocześnie ćwiczyć pamięć.

Zajęcia odbędą się w salach przy ul. Dąbrowskiego, będą otwarte dla wszystkich chętnych i jedynym kryterium przyjęcia zgłoszenia będzie wiek - powyżej 55 lat.

        Kursy mnemotechnik - 10 godzinne prowadzone przez specjalistę od technik pamięciowych dla 3 grup  dziesięcioosobowych. Zajęcia odbywać się będą w dni powszednie.
        Celem kursu jest poznanie technik pamięciowych, pozwalających na:
· skuteczne uczenie się i zapamiętywanie,
· znaczne skrócenie czasu nauki,
· eliminowanie stresu związanego z nauką,
· rozwijanie wyobraźni i kreatywności,
· rozwijanie umiejętności twórczego i logicznego myślenia,
· umiejętne organizowanie własnej pracy,
· poprawienie koncentracji, uwagi, pamięci długotrwałej,

	


9. Harmonogram13) 
	Zadanie publiczne realizowane w okresie od 01 marca 2015r.   do 30 czerwca 2015 r.

	Poszczególne działania w zakresie realizowanego zadania publicznego14) 
	Terminy realizacji poszczególnych

działań
	Oferent  lub inny podmiot odpowiedzialny za działanie w zakresie realizowanego zadania publicznego

	1. Przygotowania: 
· Nawiązanie współpracy z prowadzącym

· Stworzenie materiałów szkoleniowych

· Stworzenie materiałów promocyjnych

2. Organizacja szkoleń

· Rekrutacja

· Przeprowadzenie szkoleń 

3. Rozliczenie

 
	Maj 2015
Maj 2015
Maj 2015
Czerwiec 2015
Czerwiec - sierpień

Sierpień 2015
	Stowarzyszenie Akademia Wiedzy


10. Zakładane rezultaty realizacji zadania publicznego15) 
	- regularny wysiłek umysłowy zregeneruje neurony, 

- lepsze samopoczucie,

- nawiązanie nowych znajomości - więzi społeczne,

- poznanie zasad neurobionik,

- poznanie technik pracy "z pamięcią" - gimnastyki umysłu,

- integracja międzypokoleniowa,
- integracja osób 50 plus, 

- likwidacja wykluczenia społecznego.

	


IV. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze względu na rodzaj kosztów:
	Lp.


	Rodzaj kosztów16)
	Ilość jednostek
	Koszt jednostkowy (w zł)
	Rodzaj  miary
	Koszt

całkowity

(w zł)
	z tego do pokrycia

z wnioskowanej dotacji

(w zł)
	z tego z  finansowych środków własnych, środków

z innych źródeł , w tym wpłat i opłat adresatów zadania publicznego
	Koszt  do pokrycia

z wkładu osobowego, w tym pracy społecznej członków 

i świadczeń wolontariuszy

 (w zł)

	I

1

2
	Koszty merytoryczne:

 Wynajem sali

Praca specjalisty 
	30

30
	10

50
	Osoba

Godzina
	300

1500
	300

1500
	0

0


	0

0



	II


	Koszty obsługi20) zadania publicznego, w tym koszty administracyjne:

Pracownik biurowy


	30


	10
	Godzina
	300
	300
	0
	0



	III

3
	Inne koszty, w tym koszty wyposażenia i promocji :

Ulotka
	10000
	0,03


	Sztuk


	300
	300
	0
	0

	IV
	Ogółem:
	
	
	
	2400
	2400
	0
	0


2. Przewidywane źródła finansowania zadania publicznego

	1
	Wnioskowana kwota dotacji
	2400 zł
	100 %

	2
	Środki finansowe własne17)

	0  zł
	0 %

	3
	Środki finansowe z innych źródeł  ogółem (środki finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3)11)

	0  zł
	0 %

	3.1
	wpłaty i opłaty adresatów zadania publicznego17)
	0  zł
	0 %

	3.2
	środki finansowe z innych źródeł publicznych (w szczególności: dotacje

z budżetu państwa lub budżetu jednostki samorządu terytorialnego, funduszy celowych, środki z funduszy strukturalnych)17)

	0  zł
	0 %

	3.3
	pozostałe17)

	0  zł
	0 %

	4
	Wkład osobowy (w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków) 
	0  zł
	0 %

	5
	Ogółem (środki  wymienione w pkt 1- 4)
	2400 zł
	100%


3. Finansowe środki z innych źródeł publicznych21)

	Nazwa organu administracji publicznej lub innej jednostki sektora finansów publicznych
	Kwota środków

(w zł)
	Informacja o tym, czy wniosek (oferta)

o przyznanie środków został (-a) rozpatrzony(-a) pozytywnie, czy też nie został(-a) jeszcze rozpatrzony(-a)
	Termin rozpatrzenia  – 

w przypadku wniosków (ofert) nierozpatrzonych do czasu złożenia niniejszej oferty 

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	


Uwagi, które mogą mieć znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Doświadczenie oferenta.
Nieposzlakowana opinia.
Zasoby kadrowo - techniczne.
Duża ilość beneficjentów Projektu.
V. Inne wybrane informacje dotyczące zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego22) 
	Przewiduje się uczestnictwo 3  wolontariuszy -  dystrybucja ulotek i plakatów, organizacja Projektu.




2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentów1) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania23) 
	Wyposażenie: 
Internet bezprzewodowy

Projektory multimedialne
Obsługa biurowa

Obsługa sanitarna  - sprzątanie sal

Lusterka – do zajęć wizażu i stylizacji

Tablice Flip chart

Przerwy kawowe (kawa, herbata, woda, ciastka)


3. Dotychczasowe doświadczenia w realizacji zadań publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, które z tych zadań realizowane były we współpracy z administracją publiczną).

	Dotacja Gminy Szczecin na aktywizację osób starszych 2010 :

- kursy informatyczne 

Dotacja Gminy Szczecina – wydział kultury – Muzyczna Wizytówka Szczecin 2010:

Dotacja Gminy Szczecin na wydawanie pisma dla osób 50 plus „Młodzi Duchem” 2010

Dotacja Gminy Szczecin na aktywizację osób starszych 2011 :

- warsztaty informatyczne 

Dotacja Gminy Szczecin na aktywizację osób starszych 2012 :

- warsztaty komputerowe
Mała dotacja Gminy Szczecin 2012 - warsztaty kulinarne – Kuchnia Śródziemnomorska

Mała dotacja Gminy Szczecin 2012 - zabawa andrzejkowa

Mała dotacja Gminy Szczecin 2012:

- warsztaty komputerowe

Dotacja Gminy Szczecin na aktywizację osób starszych 2013 :

- warsztaty komputerowe
Dotacja Gminy Szczecin na prowadzenie programu Szczecin Przyjazny Rodzinie – 2013.




4.  Informacja, czy oferent/oferenci1)  przewiduje(-ą) zlecać realizację zadania publicznego w trybie, o którym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

	


Oświadczam (-y), że:

1) proponowane zadanie publiczne w całości mieści się w zakresie działalności pożytku publicznego oferenta/oferentów1);

2) w ramach składanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie1) opłat od adresatów zadania;

3) oferent/oferenci1)  jest/są1)  związany(-ni) niniejszą ofertą do dnia .............................;

4) w zakresie związanym z otwartym konkursem ofert, w tym  z gromadzeniem, przetwarzaniem             i przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych, osoby, których te dane dotyczą, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.);

5) oferent/oferenci1)  składający niniejszą ofertę nie zalega (-ją)/zalega(-ją)1) z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań podatkowych/składek na ubezpieczenia społeczne1);

6) dane określone w części I niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym/właściwą ewidencją1);

7) wszystkie podane w ofercie oraz załącznikach informacje są zgodne z aktualnym stanem prawnym     i  faktycznym.

	………………………………………….

………………………………………….

………………………………………….

(podpis osoby upoważnionej 

lub podpisy osób upoważnionych 

do składania oświadczeń woli w imieniu

oferenta/oferentów1) 

Data……………………………………………….


Załączniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji24)
2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotów składających ofertę wspólną niż wynikający z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru - dokument potwierdzający upoważnienie do działania w imieniu oferenta(-ów). 

Poświadczenie złożenia oferty25)
	


Adnotacje urzędowe25) 
	


1) Niepotrzebne skreślić.

2) Rodzajem zadania jest jedno lub więcej zadań publicznych określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

3) Każdy z oferentów składających ofertę wspólną przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dołączają właściwe pola.

4) Forma prawna oznacza formę działalności organizacji pozarządowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej określoną na podstawie obowiązujących przepisów, w szczególności stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straże pożarne oraz inne. Należy zaznaczyć odpowiednią formę lub wpisać inną.
5) Podać nazwę właściwego rejestru lub ewidencji.

6) W zależności od tego, w jaki sposób organizacja lub podmiot powstał.

7) Osiedle, sołectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypełnienie nie obowiązkowe. Należy wypełnić jeżeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma być realizowane w obrębie danej jednostki.

8) Nie wypełniać w przypadku miasta stołecznego Warszawy.

9) Dotyczy oddziałów terenowych, placówek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Należy wypełnić jeśli zadanie ma być realizowane w obrębie danej jednostki organizacyjnej.

10) Należy określić czy podstawą są zasady określone w statucie, pełnomocnictwo, prokura czy też inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspólnej.

11) Wypełnić tylko w przypadku ubiegania się o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi być spójny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspólnej – należy wskazać dokładny podział działań w ramach realizacji zadania publicznego między składającymi ofertę wspólną. 

13) W harmonogramie należy podać terminy rozpoczęcia i zakończenia poszczególnych działań oraz liczbowe określenie skali działań planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba świadczeń udzielanych tygodniowo, miesięcznie, liczba adresatów). 

14) Opis zgodny z kosztorysem.
15) Należy opisać zakładane rezultaty zadania publicznego – czy będą trwałe oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni się do rozwiązania problemu społecznego lub złagodzi jego negatywne skutki.
16) Należy uwzględnić wszystkie planowane koszty, w szczególności zakupu usług, zakupu rzeczy, wynagrodzeń.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego. 

18) Należy wpisać koszty bezpośrednio związane z celem  realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspólnej kolejni oferenci dołączają do tabeli informację o swoich kobiorca/Zleceniobiorcy* ferenta, jak i zekazania               

























































kkkosztach.

20) Należy wpisać koszty związane z obsługą i administracją realizowanego zadania, które związane są                    z wykonywaniem działań o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obsługą finansową     i prawną projektu.

21) Wypełnienie fakultatywne – umożliwia zawarcie w umowie postanowienia, o którym mowa w § 16 ramowego wzoru umowy, stanowiącego załącznik nr 2 do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia ……...........................… w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach osób, które będą zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspólnej należy przyporządkować zasoby kadrowe do dysponujących nimi oferentów.

23) Np. lokal, sprzęt, materiały. W przypadku oferty wspólnej należy przyporządkować zasoby rzeczowe do dysponujących nimi oferentów.

24) Odpis musi być zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezależnie od tego, kiedy został wydany.

25) Wypełnia organ administracji publicznej.
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